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An die Generalversammlung des Vereins 

Swiss Healthcare Startups (SHS) 

Reitergasse 11 

8004 Zürich 

 

 

 

Review-Bericht des Wirtschaftsprüfers 2022 

 

Auftragsgemäss haben wir eine Review des Abschlusses der Swiss Healthcare Startups (SHS), Zürich, für 

das am 31. Dezember 2022 abgeschlossene Geschäftsjahr vorgenommen.  

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, aufgrund 

unserer Review einen Bericht über den Abschluss abzugeben.  

Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Prüfungsstandard 910 «Review (prüferische Durchsicht) von 

Abschlüssen». Danach ist eine Review so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen im 

Abschluss erkannt werden, wenn auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei einer Prüfung. Eine Review 

besteht hauptsächlich aus der Befragung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Prü-

fungshandlungen in Bezug auf die dem Abschluss zugrunde liegenden Daten. Wir haben eine Review, nicht 

aber eine Prüfung, durchgeführt und geben aus diesem Grund kein Prüfungsurteil ab. 

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass der 

Abschluss nicht nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht. 

 

Nürensdorf, 31. März 2023  

Confidest AG 

 

 

Thomas Meier  

dipl. Wirtschaftsprüfer 

zugel. Revisionsexperte 

Leitender Revisor 
 

Beilage:  

Beilage: Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) 



Swiss Healthcare Startups, Reitergasse 11, 8004 Zürich

Jahresrechnung 
(in CHF)

BILANZ 31.12.2022 31.12.2021

AKTIVEN

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel 300’076.92 416’726.92

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 42’241.90 10’000.00

Übrige kurzfristige Forderungen 6’268.60 4’743.95

Aktive Rechnungsabgrenzungen 6’844.90 50’000.00

355’432.32 481’470.87

Anlagevermögen

Mobile Sachanlagen 372.75 557.00

372.75 557.00

TOTAL AKTIVEN 355’805.07 482’027.87

PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5’250.05 35’757.15

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 12’189.81 13’232.65

Passive Rechnungsabgrenzungen 56’400.00 49’520.00

73’839.86 98’509.80

Langfristiges Fremdkapital

Rückstellungen 0.00 0.00

0.00 0.00

Total Fremdkapital 73’839.86 98’509.80

Organisationskapital

Organsationskapital 383’518.07 240’698.24

Jahreserfolg -101’552.86 142’819.83

281’965.21 383’518.07

TOTAL PASSIVEN 355’805.07 482’027.87



Swiss Healthcare Startups, Reitergasse 11, 8004 Zürich

ERFOLGSRECHNUNG 2022 2021

01.01.-31.12. 01.01.-31.12.

VEREINSERTRAG

Mitgliederbeiträge

Mitgliederbeiträge 292’166.00 165’517.00

292’166.00 165’517.00

Erhaltene Zuwendungen

Engagement Migros Smarter Healthcare 0.00 250’000.00
Engagement Migros Smarter Healthcare nicht verbrauchte/verbrauchte 

Fördermittel 0.00 95’262.93

Sponsoring und Supporterbeiträge 6’000.00 0.00

6’000.00 345’262.93

Erlöse aus Aktivitäten und Dienstleistungen 22’732.60 13’426.32

TOTAL ERTRAG 320’898.60 524’206.25

VEREINSAUFWAND

Aufwand für Aktivitäten und Leistungen

Aufwand für Aktivitäten und Leistungen 61’230.17 0.00

61’230.17 0.00

Aufwand Projekt Smarter Healthcare 

Personalaufwand SH 36’140.80 268’632.50

Operativer Aufwand SH 864.11 26’309.94

Marketingaufwand SH 7’381.39 4’089.67

Projekt- und Dienstleistungsaufwand SH -4’962.86 53’148.43

39’423.44 352’180.54

Personalaufwand 273’613.89 26’481.75

273’613.89 26’481.75

Übriger und admin. Vereinsaufwand

Raumaufwand 4’974.48 0.00

Verwaltungsaufwand 32’812.33 100.74

Aufwand und Spesen Vorstand und Organe 173.15 1’130.91

Informatik- und Internetaufwand 4’615.96 0.00

Werbe- und Marketingaufwand 3’680.92 0.00

Sachversicherungen, Abgaben und Gebühren 341.99 0.00

46’598.83 1’231.65

TOTAL VEREINSAUFWAND 420’866.33 379’893.94

Abschreibungen und Wertberichtigungen 184.25 0.00

Finanzergebnis

Finanzaufwand 915.88 483.78

Finanzertrag 0.00 -24.05

915.88 459.73

Direkte Steuern 485.00 1’032.75

Jahresergebnis vor Veränderung Organisationskapital -101’552.86 142’819.83
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Anhang zur Jahresrechnung 
 
1. Rechnungslegungsgrundsätze 

 
1.1. Grundsätze zur Buchführung und Rechnungslegung  

 
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Bestimmungen des Schweizerischen 
Rechnungslegungsrechts (32. Titel des Obligationenrechts) erstellt. Die wesentlichen angewandten 
Bewertungsgrundsätze, welche nicht vom Gesetz vorgeschrieben sind, sind nachfolgend beschrieben.  
 
1.2. Bewertungsgrundsätze 

 
Die Bewertung basiert grundsätzlich auf historischen Werten (Anschaffungs- und Herstellwerte) und richtet sich 
nach dem Grundsatz der Einzelbewertung von Aktiven und Passiven. Die wichtigsten Bewertungsgrundsätze und 
Abweichungen der erwähnten Bewertungsgrundlage sind bei den entsprechenden Bilanzpositionen erläutert. 
Die Buchhaltung wird in Schweizer Franken geführt. Aktiv- und Passivbestände in fremder Währung werden zu 
Devisenschlusskursen am Bilanzstichtag, Geschäftsvorgänge in Fremdwährung zum jeweiligen Tageskurs 
umgerechnet. 
 
2. Erläuterungen zu Bilanz  
 
2.1. Flüssige Mittel 

31.12.2022  31.12.2021 
Raiffeisenbank Kontokorrent    CHF 295‘076.92  CHF 411‘726.92 
Raiffeisenbank Sperrkonto Bankgarantie 
für Kreditkarte      CHF     5‘000.00  CHF     5‘000.00 
 
Die flüssigen Mittel werden zum Nominalwert bilanziert. 
 
 
2.2. Übrige kurzfristige Forderungen 

31.12.2022  31.12.2021 
Forderungen gegenüber Sozialversicherungen  CHF   5‘062.40  CHF      4‘743.95 
Mietkaution      CHF   1‘206.20  CHF              0.00  
Total       CHF   6’268.60  CHF      4‘743.95 
 
2.3. Aktive Rechnungsabgrenzungen 

31.12.2022  31.12.2021 
Engagement Migros (Förderstiftung) 5. Tranche     CHF       50‘000.00 
wird nach Abschluss des Förderprojekts am 28.02.2022 
ausbezahlt. 
 
SVA Zürich / Mutterschaftsentschädigung   CHF 6‘532.90 
Nouvo Office / Miete Büromöbel    CHF    312.00 
        CHF 6'844.90 
  
2.4. Sachanlagen 

Bestand 01.01.2022 Zugang  Abschreibung Bestand 31.12.2022 
 

EDV-Ausrüstung  CHF         557.00    CHF  184.25 CHF   372.75 
 
Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellkosten abzüglich betriebswirtschaftlich notwendiger 
Abschreibung bilanziert.  
 
 
 



2.5. Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten    31.12.2022  31.12.2021 
 
Verbindlichkeiten gegenüber Sozialversicherungen  CHF  10‘809.15  CHF  12‘445.95 
Verbindlichkeiten gegenüber Steuerbehörden  CHF    1‘380.66  CHF        786.70 
Total       CHF  12‘189.81  CHF  13‘232.65 
 
2.6. Passive Rechnungsabgrenzungen und kurzfristige Rückstellungen 
 
Passive Rechnungsabgrenzungen    31.12.2022  31.12.2021 

 
Jahresabschluss und Revision    CHF   4‘000.00  CHF     4‘000.00 
Anteile Mitgliederbeiträge für Folgejahr   CHF 52‘400.00  CHF   39‘400.00 
Anteil Notbook Z. Zanier BYOD                 CHF         500.00 
Booster Programm 2021/ausstehende Rechnung     CHF      5‘000.00 
Steuerrückstellung (ab 2022 unter Direkte Steuern)     CHF         620.00 
   
Total       CHF 56‘400.00  CHF  49‘520.00 
 
3. Erläuterungen zum Projekt Smarter Healthcare in der Erfolgsrechnung 
 
Den erhaltenenen Zuwendungen für das Projekt Smarter Healthcare (Abschluss 28.02.2022) stehen folgende 
Aufwendungen gegenüber: 
 
3.1. Erhaltene Zuwendungen 

2022   2021 
Engagement Migros  
erhaltene Fördermittel gem. Vertrag vom 21.03.19     CHF   200‘000.00 
Rückstellung Fördermittel 5. Tranche (nach Abschluss Projekt)    CHF     50‘000.00 
nicht verwendete Fördermittel am Jahresende     CHF     95‘262.93     
Sponsoring      CHF 6‘000.00 

 
3.2. Personalaufwand  

2022   2021 
 

Anzahl Mitarbeitende am Jahresende   3.0   2.0 
Anzahl Vollzeitstellen     2.0   1.4 
 
Der gesamte Personalaufwand (Projekt Smarter Healthcare und Verein) total (inkl. berufsbedingte Spesen, 
Weiterbildung, Personalbeschaffung und weitere Personalnebenkosten sowie Arbeitgeberbeitrag an die 
Pensionskasse) beträgt 
 
Projektleitung (von SHS angestellt)    CHF 150‘112.45  CHF    146‘593.90 
Projektleitung Stellvertretung Mutterschaft   CHF   44‘878.20 
Assistenz (inkl. sonst. Personalaufwand, Aushilfen)  CHF   72‘514.00  CHF    127‘303.70  
Projektmitarbeit CORTEX (im Auftragsverhältnis)  CHF   42‘250.04  CHF      21‘216.65 
Total        CHF 309’754.69  CHF    295’114.25 
 
Personalaufwand SH     CHF   36’140.80  CHF    268'632.50 
Personalaufwand Verein     CHF 273‘613.89  CHF      26‘481.75 
 
Nach Abschluss des Projekt Smarter Healthcare am 28.02.2022 wird nur noch der Personalaufwand Verein 
geführt. 
 
3.3. Operativer Aufwand SH 

2022   2021 
Buchführung und Rechtsberatung    CHF 865.59  CHF     19‘738.68 
sonstiger operativer Aufwand    -CHF    1.48  CHF       6‘571.26 
Total       CHF 864.11  CHF     26‘309.94 



 
3.4. Marketingaufwand SH 

2022   2021 
Kommunikation + Marketing    CHF    404.47  CHF       3‘333.11 
Online Marketing Massnahmen    CHF         0.00  CHF              0.00 
sonstige Marketingaufwendungen    CHF 6‘976.92  CHF          756.56 
Total       CHF 7‘381.39  CHF       4‘089.67 
 
3.5. Projekt- und Dienstleistungsaufwand SH 

2022   2021 
SHS Cortex (Map)     CHF             0.00  CHF    14'253.73 
Digital Health Day      CHF           37.14  CHF    24’660.43 
übriger Projektaufwand  aus SHS Events   CHF    -5‘000.00  CHF    14‘234.27 
Total       CHF    -4‘962.86  CHF    53‘148.43 
 
Das Engagement Migros (Förderstiftung) unterstützt das Projekt Smarter Healthcare von 2019 bis 2021 mit 
Fördermitteln gemäss dem Vertrag vom 21.03.2019. Das Projekt wurde am 28.02.2022 abgeschlossen. 
 
4. Kapitalveränderungsrechnung 
 

Bestand 01.01.22 Zuweisung Verwendung Bestand 31.12.2022 
 

Organisationskapital CHF 382‘518.07  CHF 0.00 -CHF  101‘552.86   CHF 281‘965.21 
 
5. Gesamtbetrag der zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendeten Aktiven unter 

Eigentumsvorbehalt 
 
Mietkaution Intermezzo Houses AG CHF 1‘206.20 
(befristeter Mietvertrag 01.09.2022 bis 30.04.2023) 
 
6. Weitere Angaben 
 
6.1. Rechtsform 
 
Unter dem Namen „Swiss Healthcare Startups“ besteht ein Verein gem. Art. 66ff. des Schweizerischen 
Zivilgesetzbuches. 
 
6.2. Vorstand  
 
Präsident   Thomas Löhrer  seit 2020 
   Fabian Unteregger seit 2016 
   Franziska Steiner  seit 2019 
   Stefan Kohler  seit 2019 
   Cornelius Warncke seit 2020 
   Olivia Zollinger  seit 2020 
 
Geschäftsführung Olivia Zollinger  seit 2019 
   Angelina Rau   seit 2022  (ad interim/Mutterschaftsvertretung) 
 
 
6.3. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag 
 
Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag bekannt, welche die Jahresrechnung 
beeinflussen könnten. 
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